
 

 

 

 



 
 

Рабочая программа производственной (преддипломнойц) практики составлена на основании 
Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по на-
правлению 21.04.01 «Нефтегазовое дело», профиль: «Разработка нефтяных и газовых место-
рождений» и содержит: указание типа (типов) задач, к которому (которым) готовятся обу-
чающиеся при прохождении практики; вида практики, формы (форм) ее проведения; типа 
практики; цели и задач практики; указание места практики в структуре образовательной про-
граммы; указание объёма практики в зачетных единицах и ее продолжительности в академи-
ческих часах; перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, со-
отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; структуру 
и содержание программы практики; указание порядка оценивания и учета результатов про-
хождения практики; фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по практике; примерный перечень индивидуальных заданий, подлежащих вы-
полнению обучающимися в период прохождения практики; перечень основной и дополни-
тельной литературы, в том числе для самостоятельной работы, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», программного обеспечения, профессиональных баз 
данных и информационных справочных систем, необходимых для проведения практики; 
описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики; организа-
цию практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; иные сведения 
или материалы. 
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1. Тип (типы) задач, к 
которому (которым) го-
товятся обучающиеся 
при прохождении пред-
дипломной практики 

В рамках прохождения практики бакалавриата выпускники го-
товятся к решению задач профессиональной деятельности сле-
дующих типов: производственный тип 

2. Вид, форма (формы) 
проведения предди-
пломной практики 

Вид практики: преддипломная 
Форма проведения практики: непрерывная 

3. Тип преддипломной 
практики 

Тип практики - производственная 

4. Цель преддипломной 
практики: 

Практика проводится с целью ознакомления студентов с совре-
менным промышленным производством в нефтегазовой отрас-
ли, с основами его организации и технологической подготовки, 
с применением средств вычислительной техники в управлении 
производством в нефтегазовой отрасли, а также с целью приме-
нения теоретических знаний, полученных в университете, в ре-
шении практических задач. 

5. Задачи преддиплом-
ной практики: 

Основные задачи преддипломной практики состоят в следую-
щем: 
1. Закрепление и расширение знаний, полученных при изучении 
общетехнических дисциплин, а также подготовка студентов к 
изучению специальных дисциплин. 
2. Изучение различных производственных процессов и совре-
менных  автоматизированных технологических комплексов в 
нефтегазовой отрасли, управляющих ЭВМ и устройств про-
граммного управления, а также устройств автоматики, автома-
тических и автоматизированных производственных комплексов. 
3. Ознакомление с организацией труда и управлением производ-
ством, формами оплаты труда, мероприятиями по повышению 
производительности труда и снижению себестоимости продук-
ции, с вопросами экономики, стандартизации и контроля каче-
ства продукции. 
4. Ознакомление с достижениями в области конструирования 
автоматических устройств и автоматизированных комплексов, а 
также с новыми перспективными разработками в области авто-
матизации технологических процессов в нефтегазовой отрасли. 
5. Воспитание у студента ответственности за выполнение про-
изводственных заданий и чувства уважения к труду рабочих. 
6. Ознакомление с мероприятиями по охране труда и техники 
безопасности лиц, работающих на предприятии; изучение про-
блем, средств и методов охраны окружающей среды на пред-
приятии. 
7 Сбор материалов для выполнения выпускной квалификацион-
ной работы. 

6. Место технологиче-
ской практики в струк-
туре образовательной 

Преддипломная практика (Б2.О.02(П)) относиться к обязатель-
ной части блока 2 Практика учебного плана направление подго-
товки 21.04.01 «Нефтегазовое дело». 



 
 

программы  Преддипломная практика обучающихся в соответствии с ОПОП 
базируется на основе полученных ранее знаний обучающихся по 
таким предметам как, «Основные процессы и аппараты нефтега-
зопереработки», «Разработка и эксплуатация нефтяных и газо-
вых месторождений», «Проектирование разработки нефтяных и 
газовых месторождений». 

7. Объем технологиче-
ской практики в зачет-
ных единицах и ее про-
должительность в ака-
демических часах, в том 
числе количество часов, 
отводимых на контакт-
ную работу, иные формы 
работ, в том числе прак-
тическую подготовку 

Общая трудоемкость составляет 12 зачетные единицы (432 ча-
сов), осуществляется на базе, предприятий нефтегазового ком-
плекса и учебно-научной лаборатории "Хроматэк-Кристалл" 
проводится в 2 семестре очной 
 
12 з.е. ( 432 часов)  
контактная работа – 9,5 ч.  
ИФР– 422,5 ч., консультации – 1,5ч., КПр – 8 ч., 
в том числе практическая подготовка 15 ч. 

8. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении преддипломной 
практики (индикаторов компетенций), соотнесенных с  планируемыми результатами 
освоения образовательной программы профиля «Разработка нефтяных и газовых место-

рождений»  - компетенциями  
Планируемые 
результаты ос-
воения образо-
вательной про-
граммы (ком-

петенции), 
формируемые в 

рамках пред-
дипломной 
практики 

Индикато-
ры дости-

жения ком-
петенций 

Планируемые резуль-
таты обучения  при 

прохождении предди-
пломной 

(имеются в виду осво-

енные умения и приоб-

ретенный практиче-

ский опыт) 

Методы  

текущего кон-
троля 

промежуточ-
ной аттеста-

ции 

 



 
 

ОПК-1. 

Способен ре-
шать производ-

ственные и 
(или) исследова-
тельские задачи 
на основе фун-
даментальных 

знаний в нефте-
газовой области 

ОПК-1.2.  
- анализи-
рует при-
чины сни-
жения ка-
чества тех-
нологиче-
ских про-
цессов и 
предлагает 
эффектив-
ные спосо-
бы повы-
шения ка-
чества про-
изводства 
работ при 
выполне-
нии раз-
личных 
технологи-
ческих опе-
раций 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: фундаменталь-
ные знания профессио-
нальной деятельности 
Для решения конкрет-
ных задач нефтегазово-
го производства  
Уметь:  анализировать 
причины снижения ка-
чества технологических 
процессов и предлагает 
эффективные способы 
повышения качества 
производства работ при 
выполнении различных 
технологических опе-
раций 
Владеть: навыками ис-
пользования современ-
ных инструментов и 
методов планирования 
и контроля проектов, 
связанных с осложне-
ниями, возникающими 
при производстве работ 
 

1. Непосредст-
венное наблю-
дение руково-
дителем прак-
тики от произ-
водственного 
учреждения за 
выполнением 

студентом 
практических 

заданий; 
2. Экспертный 
анализ записей 

в дневнике 
практиканта 

1. Анализ атте-
стационного 

листа и харак-
теристики 
учебной и 

профессио-
нальной дея-

тельности обу-
чающегося во 
время практи-
ки, заполнен-

ные представи-
телем органи-

зации-базы 
прохождения 

практики; 
2. Анализ от-

зыва руководи-
теля практики 

от СКГМИ 
(ГТУ); 

3. Анализ от-
чета по резуль-
татам прохож-
дения практи-

ки; 
4. Анализ 

дневника по 
практике; 

5. Анализ ре-
зультатов за-
щиты отчета 

по практике и 



 
 

 

ОПК-1.3.  
- демонст-
рирует на-
выки ис-
пользования 
современ-
ных инстру-
ментов и ме-
тодов плани-
рования и 
контроля 
проектов, 
связанных с 
осложне-
ниями, воз-
никающими 
при произ-
водстве ра-
бот 
 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: методы оценки 
необходимости коррек-
тировки или устране-
ния традиционных 
подходов при проекти-
ровании технологиче-
ских процессов 
Уметь: давать оценку 
необходимости Кор-
ректировки или устра-
нения традиционных 
подходов при проекти-
ровании технологиче-
ских процессов 
Владеть: навыками со-
вершенствования час-
тичное владение от-
дельных узлов тради-
ционного 
оборудования, в т.ч. 
лабораторного (по  соб-
ственной инициативе 
или заданию препода-
вателя) 
 
 

ответов на во-
просы. 



 
 

ОПК-2. 

Способен осу-
ществлять про-

ектирование 
объектов нефте-
газового произ-

водства 

ОПК -2.1.  
- исполь-
зует зна-
ние алго-
ритма ор-
ганизации 
выполне-
ния работ 
в процессе 
проекти-
рования 
объектов 
нефтегазо-
вой отрас-
ли 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: современные 
математические методы 
твердотельного моде-
лирования; алгоритм 
организации выполне-
ния работ в процессе 
проектирования объек-
тов нефтегазовой от-
расли; прикладные про-
граммные средства и 
средства специального 
назначения, используе-
мые 
для проектирования, 
технологических ма-
шин и оборудования 
Уметь: применять со-
временные средства 
автоматизации  для ре-
шения практических 
задач в процессе проек-
тирования  
Владеть: навыками 
проведения расчетов и 
создания эскизных и 
рабочих проектов на 
выпуск элементов тех-
нологических машин 
оборудования; навыка-
ми использования со-
временных САПР для 
разработки проектных 
решений по элементам 
технологического обо-
рудования 
 



 
 

 ОПК-2.2.  
- осущест-
вляет сбор 
исходных 
данных 
для со-
ставления 
техниче-
ского про-
екта на 
проекти-
рование 
техноло-
гического 
процесса, 
объекта 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: методы и сред-
ства испытаний, оценки 
и анализа технологиче-
ских 
решений, использую-
щиеся на этапе проек-
тирования технологи-
ческих машин и обору-
дования в нефтегазовой 
отрасли 
Уметь: формулировать 
цели выполнения работ 
и предлагает пути их 
достижения; применять 
методы оптимизации и 
планирования произ-
водства на этапе проек-
тирования  
Владеть: навыками ис-
пользования приклад-
ных программных па-
кетов для решения за-
дач оптимизации и 
планирования произ-
водства на этапе проек-
тирования в области 
нефтегазового ком-
плекса 
 

  

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
 



 
 

 

ОПК-2.3.  
- выбирает 
соответст-
вующие 
программ-
ные продук-
ты или их 
части для 
решения 
конкретных 
профессио-
нальных за-
дач 
 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: методы реше-
ния задач оптимизации 
различных типов, 
включая методы услов-
ной и безусловной оп-
тимизации, методы од-
нокритериальной 
многокритериальной 
оптимизации 
Уметь: проводить про-
ектирование объектов 
нефтегазового ком-
плекса 
использованием совре-
менных автоматизиро-
ванных методов моде-
лирования  
Владеть: навыками 
сбора исходных данных 
для составления техни-
ческого проекта на 
проектирование техно-
логического процесса, 
объекта в нефтегазовой 
отрасли 
 

ОПК-3. 

Способен разра-
батывать науч-
но-техническую, 
проектную и 
служебную до-
кументацию, 
оформлять на-
учно-
технические от-
четы, обзоры, 
публикации, ре-
цензии 

ОПК-3.2.  
-  демонст-
рирует 
умение ра-
ботать с 
автоматизи-
рованными 
системами, 
действую-
щих на АРМ 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: особенности 
работы с автоматизиро-
ванными 
системами, действую-
щих на автоматизиро-
ванном рабочем месте 
(АРМ); 
Уметь:  работать с ав-
томатизированными 
системами, действую-
щих на АРМ; 
 
Владеть: навыками  
инновационного под-
хода  в конкретных 
технологиях с помо-
щью АРМ 
 



 
 

 

ОПК-3.3. 
- владеет на-
выками 
опытом раз-
работки и 
составления 
отдельных 
научно-
техниче-
ских, про-
ектных и 
служебных 
документов, 
оформления 
научно-
технических 
отчетов, об-
зоров, пуб-
ликаций по 
результатам 
выполнен-
ных работ 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: алгоритм орга-
низации выполнения 
работ в процессе про-
ектирования объектов 
нефтегазовой отрасли  
Владеть: навыками 
опытом разработки и 
составления отдельных 
научно- 
технических, проект-
ных и служебных до-
кументов, оформления 
научно- 
технических отчетов, 
обзоров, публикаций по 
результатам выполнен-
ных работ 
Владеть: навыками ав-
томатизированного 
проектирования техно-
логических процессов 
 

  

ОПК-4. 

Способен нахо-
дить и перераба-
тывать инфор-
мацию, требуе-
мую для приня-
тия решений в 
научных иссле-
дованиях и в 
практической 
технической 
деятельности 

ОПК-4.1. 
- сопостав-
ляет техно-
логию про-
ведения ти-
повых экс-
периментов 
на стандарт-
ном обору-
довании в 
лаборатории 
и на произ-
водстве 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знать: технологию 
проведения типовых 
экспериментов на стан-
дартном оборудовании 
в лаборатории и на 
производстве. 
Уметь: обрабатывать 
результаты научно-
исследовательской дея-
тельности, используя 
стандартное оборудо-
вание, приборы и мате-
риалы. 
Владеть: методами и 
средствами планирова-
ния и организации 
исследований и разра-
боток, проведения экс-
периментов и 
наблюдений, техникой 
экспериментирования с 
использованием 
 

  



 
 

 

ОПК-4.2. 
- обрабаты-
вает резуль-
таты научно-
исследова-
тельской 
деятельно-
сти, исполь-
зуя стан-
дартное 
оборудова-
ние, прибо-
ры и мате-
риалы 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знает : как обрабаты-
вать результаты науч-
но-исследовательской, 
практической техниче-
ской деятельности, ис-
пользуя имеющееся 
оборудование 
Уметь: проводить экс-
перименты по задан-
ным методикам; 
Владеть: методами об-
работки и анализа ре-
зультатов эксперимен-
та; 
 

  

 

ОПК-4.3. 
- владеет 
техникой 
эксперимен-
тирования с 
использова-
нием паке-
тов про-
грамм 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знает: основные пра-
вила проведения  экс-
перимента материала с 
использованием  паке-
тов  программ 
Умеет: проводить и 
обрабатывает экспери-
менты с использовани-
ем пакетов программ 
Владеть: навыками ис-
пользования  пакетов 
программ при проведе-
ние   экспериментов 
 

  



 
 

ОПК-5. 

Способен оце-
нивать резуль-
таты научно-
технических 
разработок, на-
учных исследо-
ваний и 

ОПК-5.1. 
-использует 
по назначе-
нию пакеты 
компьютер-
ных про-
грамм 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знает: современные 
технические средства 
реализации информа-
ционных процессов  
Умеет: Обосновать 
критерии эффективно-
сти применения совре-
менных технологий и 
пакеты компьютерных 
программ 
Владеть: Навыками 
оценки эффективности  
использования компь-
ютерных программ при 
оценки результатов на-
учно-технических раз-
работок. 
 

  

 

ОПК-5.2. 
- прогнози-
рует воз-
никновение 
рисков при 
внедрении 
новых тех-
нологий, 
оборудова-
ния, систем  
 

 

Обучающийся, про-
шедший преддиплом-
ную практику, будет: 
Знает: причины воз-
никновения рисков при 
внедрении новых 
технологий, оборудо-
вания, систем. 
Умеет: оценивать не-
обходимость корректи-
ровки или устранения 
Рисков  при проектиро-
вании 
технологических про-
цессов; 
Владеть: владеть на-
выками прогнозирова-
ния  возникновения 
рисков и выполнять 
оценку рисков при вне-
дрении новых техноло-
гий, 
 

  



 
 

 

ОПК-5.3  
- использует 
современ-
ные  инте-
рактивные 
программ-
ные ком-
плексы и 
основные 
приемы об-
работки экс-
перимен-
тальных 
данных, в 
том числе с 
использова-
нием стан-
дартного 
программ-
ного обеспе-
чения, паке-
тов про-
грамм обще-
го и специ-
ального на-
значения 
 

Знать: возможности и 
характеристики совре-
менных интерактивных  
программных комплек-
сов  и основными 
принципами  обработки 
экспериментальных 
данных, 
Уметь: использовать 
основные возможности 
информационно-
коммуникационных 
технологии и про-
граммного обеспечения 
для решения экспери-
ментальных задач  
Владеть: основными 
методами компьютер-
ного моделирования 
физических процессов 
при решении конкрет-
ной эксперименталь-
ных  задачи. 
 

  

 
9. СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ  

________________________Преддипломной __________________________________ 
(учебной, производственной и т.д. – указать конкретный тип практики) ПРАКТИКИ 

Структура программы технологической практики предполагает наличие: 
- подготовительного этапа; 
- основного этапа; 
- заключительного этапа.  
Видом промежуточной аттестации обучающегося является –  зачет с оценкой. 

 
 
 
 

10. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ  
________________________Преддипломной __________________________________ 

(учебной, производственной и т.д. – указать конкретный тип практики) ПРАКТИКИ 
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11. ПОРЯДОК ОЦЕНИВАНИЯ И УЧЕТ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРЕД-
ДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

 
В процессе прохождения обучающимися технологической практики руководителем 

практики от предприятия осуществляется текущий контроль своевременности прохожде-
ния обучающимся этапов практики в соответствии с рабочим графиком (планом) проведе-
ния практики, отраженном в дневнике по практике. 

Формы отчетности по практике:  
− дневник по практике (приложение 2), содержащий рабочий график (план) про-

ведения практики, индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты прак-
тики, согласованные руководителем практики от профильной организации, совместный 
рабочий график (план) проведения практики, составленный руководителем практики от 
университета и руководителем практики от профильной организации, аттестационный 
лист и характеристику учебной и профессиональной деятельности обучающегося во время 
практики, заполненные представителем организации и отзыв руководителя практики от 
предприятия; 

− отчет по практике, содержащий конкретные сведения о проделанной в ходе 
практики работе и включающий следующие структурные элементы: 

1. Титульный лист (приложение 3) 
2. Задание (приложение 4) 
3. Содержание.  
4. Введение.  
5. Основная часть.  
6. Заключение.  
7. Библиографический список.  
8. Приложения (при необходимости) 

 
12. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ (При-
ложение 1 к рабочей программе) 

 
В ходе проведения промежуточной аттестации обучающихся по преддипломной 

практике оценке подлежат: 
− отчет по практике; 
− дневник по практике; 
− доклад при защите отчета по практике и ответы на уточняющие вопросы. 

Во внимание также принимается: 
− содержание аттестационного листа и характеристики учебной и профессиональной 
деятельности обучающегося во время практики, заполненные представителем организа-
ции-базы прохождения практики; 
− содержание отзыва руководителя практики от СКГМИ (ГТУ). 
 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Освоение компетенций определяется в соответствии с качеством выполнения прак-
тических заданий, выданных обучающемуся согласно содержанию программы практики. 

 
Критерии оценки результатов практики: 

- систематичность работы в период практики; 
- ответственное отношение к выполнению заданий, поручений; 
- качество выполнения заданий, предусмотренных программой практики; 
- качество оформления отчетных документов по практике; 



 
 

- оценка руководителем практики работы практиканта. 
 
Критерии оценки отчетной документации: 

- своевременная сдача отчетной документации; 
- качество и полнота оформления (все графы и страницы заполнены, подробно описано 

содержание работ и т.п.); 
- четкое и правильное оформление мыслей в письменной речи; 
- орфографическая грамотность; 
- умение анализировать, сравнивать и обобщать полученные результаты, делать выво-
ды. 

 
По результату защиты выставляется дифференцированная оценка в соответствии со 

следующей таблицей: 
 

Результат 

зачета 

Оценка в процентах Критерии оценивания результатов прохождения практики 

не зачтено «Неудовлетворительно» 
(меньше либо равно 59%) 

- характеристика от организации прохождения обу-
чающимся практики отрицательная; 
- дневник прохождения практики составлен не в соот-
ветствии с предъявляемыми требованиями, не содер-
жит ежедневных сведений о действиях, выполняемых 
обучающимся в процессе прохождения практики; 
- отчет обучающегося о прохождении практики не 
соответствует установленным требованиям к содер-
жанию, задание на практику не выполнено; 
- при защите отчета по практике обучающимся не да-
ны ответы на уточняющие вопросы, не продемонст-
рировано умение излагать материал в логической по-
следовательности, систематично, аргументированно; 
- 50% компетенций и более не освоены (по данным 
отзыва руководителя практики от предприятия. 

зачтено «Удовлетворительно» 
(от 60% до 74%) 

- характеристика от организации прохождения обу-
чающимся практики положительная, но со значитель-
ными замечаниями; 
- дневник прохождения практики составлен в основ-
ном в соответствии с предъявляемыми требованиями, 
но с недочетами, содержит ежедневные сведения о 
действиях, выполняемых обучающимся в процессе 
прохождения практики; 
- отчет обучающегося о прохождении практики не в 
полной мере соответствует установленным требова-
ниям к содержанию, имеются ошибки в оформлении, 
неполно раскрывается проделанная обучающимся ра-
бота во время прохождения практики, не все задания 
на практику выполнены и отражены в отчете; 
- при защите отчета по практике обучающимся даны 
ответы на уточняющие вопросы с недочетами, кото-
рые не исключают освоение у обучающегося соответ-
ствующих компетенций на необходимом уровне, ма-
териал изложен в основном в логической последова-
тельности, систематично, аргументированно; 
- более 50% компетенций освоены (по данным отзыва 



 
 

руководителя практики от предприятия. 
«Хорошо» 
(от 75% до 89%) 

- характеристика от организации прохождения обу-
чающимся практики положительная, но с незначи-
тельными замечаниями; 
- дневник прохождения практики составлен в соот-
ветствии с предъявляемыми требованиями, но с не-
значительными недочетами, содержит ежедневные 
сведения о действиях, выполняемых обучающимся в 
процессе прохождения практики; 
- отчет обучающегося о прохождении практики соот-
ветствует установленным требованиям к содержанию, 
в нем полно раскрывается проделанная обучающимся 
работа во время прохождения практики, большая 
часть задания по практике выполнена и отражена в 
отчете; 
- при защите отчета по практике обучающимся даны 
ответы на уточняющие вопросы с незначительными 
недочетами, которые не исключают освоение у обу-
чающегося соответствующих компетенций, материал 
изложен в основном в логической последовательно-
сти, систематично, аргументированно; 
- более 75% компетенций освоены (по данным отзыва 
руководителя практики от предприятия. 

«Отлично» 
(от 90% до 100%) 

- характеристика от организации прохождения обу-
чающимся практики положительная, без замечаний; 
- дневник прохождения практики составлен в соот-
ветствии с предъявляемыми требованиями, содержит 
ежедневные сведения о действиях, выполняемых обу-
чающимся в процессе прохождения практики; 
- отчет обучающегося о прохождении практики соот-
ветствует установленным требованиям к содержанию, 
в нем полно раскрывается проделанная обучающимся 
работа во время прохождения практики с указанием 
результатов практики и выполнения задания на прак-
тику; 
- при защите отчета по практике обучающимся даны 
точные развернутые  ответы на уточняющие вопросы, 
материал изложен в основном в логической последо-
вательности, систематично, аргументированно; 
- все компетенции освоены (по данным отзыва руко-
водителя практики от предприятия. 

 
13. ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ, ПОДЛЕ-

ЖАЩИХ ВЫПОЛНЕНИЮ ОБУЧАЮЩИМИСЯ В ПЕРИОД ПРОХОЖДЕНИЯ 
ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 
 

14. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРАКТИКИ 

п/п 
Наименование издания для самостоятельной рабо-

ты обучающихся по практике 
Доступ ресурса (НТБ, ка-

федра) 
 

1. 
Босиков И.И. Практика по получению профессио-
нальных умений и опыта профессиональной дея-

Сайт СКГМИ (ГТУ), НТБ 
 



 
 

тельности «Преддипломная практика» [Электрон-
ный ресурс]: Учебно-методическое пособие для сту-
дентов, обучающихся по направлению подготовки 
21.04.01 – «Нефтегазовое дело» / Сост: И.И. Боси-
ков; Северо-Кавказский горно-металлургический 
институт (государственный технологический уни-
верситет). -Владикавказ: Терек.-2023. -20 с. 

2 

Кодзаев Ю.В.  Буровые станки и бурение скважин 
[Электронный ресурс]: Учебно-методическое посо-
бие к выполнению лабораторных работ и организа-
ции самостоятельной работы. Северо-Кавказский 
горно-металлургический институт (государственный 
технологический университет). -Владикавказ: Терек, 
.-2019. -79 с.  

Сайт СКГМИ, Электронные 
ресурсы. Режим доступа: 
http://www.skgmi-gtu.ru/. 

3 

Кульчицкий В. В. Буровой супервайзинг = Drilling 
supervising : учебное пособие для студентов образо-
вательных организациях высшего образования, обу-
чающихся по направлению подготовки 21.04.01 
Нефтегазовое дело / В. В. Кульчицкий. - Москва : 
РГУ нефти и газа им. И. М. Губкина, 2018. - 306, [1] 
с. : ил., табл.; 24 см.; ISBN 978-5-91961-266-7  

НТБ 

 
15. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, В ТОМ 

ЧИСЛЕ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ, РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-
ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», ПРОГРАММНОГО ОБЕС-

ПЕЧЕНИЯ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕХНОЛОГИ-

ЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 
 

Основная литература: 
1. Босиков И.И. Практика по получению профессиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности «Преддипломная практика» [Электронный ресурс]: Учебно-
методическое пособие для студентов, обучающихся по направлению подготовки 21.04.01 
– «Нефтегазовое дело» / Сост: И.И. Босиков; Северо-Кавказский горно-металлургический 
институт (государственный технологический университет). -Владикавказ: Терек.-2023. -20 
с.. 

2.Буровое оборудование [Электронный ресурс] : в 2т. Том 2 /В.Ф. Абубакиров, 
А.О. Межлумов, В.Ю. Близнюков, Ю.Г. Буримов, А.Н. Гноевых. -М.: Недра, .-2003. -494с. 
Место хранения: ЭБС «ГОРНОЕ ДЕЛО». Режим доступа: http://bibl.gorobr.ru/rasshirennyj-
poisk?view=content&id=29871 

4. Басарыгин Ю.М. Бурение нефтяных и газовых скважин [Электронный ресурс] 
:учеб. пособие для вузов / Ю.М. Басарыгин, А.И. Булатов, Ю.М. Проселков. -М.: Недра-
Бизнесцентр, .-2002. -632сМесто хранения: ЭБС «ГОРНОЕ ДЕЛО». Режим доступа: 
http://bibl.gorobr.ru/cache/medialib2/d6226ac901e1b8d1/book.html 

 
Дополнительная литература: 

 
1. Баграмов Р.А.Буровые машины и комплексы [Электронный ресурс] :учеб. для ву-

зов. -М.: Недра, .-1988. -501с.Место хранения: ЭБС «ГОРНОЕ ДЕЛО». Режим доступа: 



 
 

http://bibl.gorobr.ru/rasshirennyj-poisk?view=content&id=29844 

2. Булатов А.И., Проселков Ю.М., Бурение и освоение нефтяных и газовых скважин 
-М.: Недра-Бизнесцентр (Москва), .-2007. -255с. 

 
ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»  
 

Профессиональные базы данных, информационно-справочные и поисковые систе-
мы: 

 
1. Федеральный портал «Российское образование» //www.edu.ru 
2. Федеральный центр информационно – образовательных ресурсов //fcior.edu.ru 
3. Единое окно доступа к информационным ресурсам // window.edu.ru 
4. Электронные библиотеки:  
- www.gpntb.ru. - Государственная публичная научно-техническая библиотека Рос-

сии;  
- www.rsl.ru. - Российская государственная библиотека;  
- http://ner.ru/. - Российская национальная библиотека;  
-  http://ben.irex.ru/. - Библиотека по естественным наукам РАН;  
5. Информационный портал компании «ИФТ» [электронный ресурс]/Центр инфор-

мационных технологий компании «ИФТ»; ред. В.А. Холстинин; Web-мастер С.А. Маврин 
- Электронные данные - М.: информационный портал компании ИФТ 2009г. - 
Режимдocтyпa: http://www.neft-i-gas.narod.ru/rastvor.htm, свободный. - Яз. Рус. 

6. Сайт журнала "ЗАПИСКИ САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОГО ГОРНОГО ИНСТИТУ-
ТА" // http://pmi.spmi.ru/ 

7. Сайт журнала "ИЗВЕСТИЯ ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ. НЕФТЬ И ГАЗ" 
// http://tumnig.tyuiu.ru 

8. Информационный портал нефтегазета [электроный ресурс]/Нефть и еѐ использо-
вание; ред. А.С. Васильев; Web-мастер С.Д. Федоров - Электронные данные - М.: Инфор-
мационный порталнефтегазета 2009г.-Режим доступа: http://www.neftegazeta.info/xranenie-
nefli-igaza, свободный. - Яз.Рус.  

9. Информационный портал компании «Газпром» [Электронный ресурс]/Сайт о неф-
тегазовой компании; ред. С.А.Дмитриев Webмастер С.И. Юшкевич - Электронные данные 
- М.: Информационный портал компании «Газпром» 2006г. - Режим доступа: 
http://www.gazprom.ru, свободный. - Яз.Рус. 

 
Информационно – образовательные ресурсы: 

 
1. ЭБС «Издательство  Лань»  //www.e.lanbook.com 
2. ЭБС "Юрайт" //www.biblio-online.ru 
3. ЭБС "Электронная библиотека технического вуза («Консультат студента») 

//www.studentlibrary.ru 
 

Собственные базы данных НТБ СКГМИ (ГТУ) 
Эл.адрес: www.skgmi-gtu.ru/ru-ru/ 

1. БД Учебная, учебно-методическая и научная литература преподавателей 
СКГМИ(ГТУ)  

2. Научная литература (монографии) сотрудников СКГМИ (ГТУ) 
3. БД Публикации (статьи) ученых СКГМИ (ГТУ) 

 

15. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИ-
МОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 



 
 

Преддипломная практика по направлению подготовки –  21.03.01 – «Нефтегазовое 
дело» профиль: «Бурение нефтяных и газовых скважин», проводится на базе кафедры 
«Нефтегазовое дело». 

Кафедра "Нефтегазовое дело" располагает материально-технической базой, обеспе-
чивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 
практической и научно -исследовательской работы обучающихся, предусмотренных 
учебным планом вуза и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 
правилам и нормам. 

5-135. Учебно-научная лаборатория "Хроматэк-Кристалл". Учебная аудитория 
для проведения: занятий лекционного типа, занятий лабораторного и практического типа, 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля, самостоятельной работы 
и промежуточной аттестации (мультимедийная), практик и практической подготовки. 

Специализированная (учебная) мебель: учебная мебель. 
Оборудование для презентации учебного материала: переносное мультимедийное 

оборудование: ноутбук, мультимедийный проектор, колонки, экран для проектора. 
Лабораторное оборудование: хроматограф газовый "Хроматэк-Кристалл - 5000" 

(прикладное ПО "Хроматэк-аналитик 3.1", "Хроматэк-дистилляция"), микроскоп "ПО-
ЛАМ - Р-312", компьютер. 

Учебно-наглядные пособия. Плакаты, макеты, модели. 
5-07. Учебно-исследовательская лаборатория "Бурение оборудование и бурение 

скважин" 
Учебная аудитория для проведения: занятий лекционного типа, занятий лаборатор-

ного и практического типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттестации (мультимедийная), практик и практической подготов-
ки. 

Специализированная (учебная) мебель: учебная мебель. 
Оборудование для презентации учебного материала: переносное мультимедийное 

оборудование: ноутбук, мультимедийный проектор, колонки, экран для проектора. 
Лабораторное оборудование: хроматограф газовый "Хроматэк-Кристалл - 5000", 

микроскоп "ПОЛАМ - Р-312", компьютер. 
Учебно-наглядные пособия. 

 
16. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИК ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕН-

НЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе индивидуального лич-
ностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику как со-
вместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально (по личному 
заявлению).  

В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, осуществ-
ляющих учебный процесс по собственной траектории в рамках индивидуального рабочего 
плана, прохождение практик базируется на следующих возможностях: обеспечение вне-
аудиторной работы со студентами, в том числе, в электронной образовательной среде с 
использованием соответствующего  программного оборудования, дистанционных форм 
обучения, возможностей интернет-ресурсов, индивидуальных консультаций и  т.д. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения прак-
тик учитывает состояние здоровья и требования по доступности. 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с 
учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. При определении 



 
 

места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации ме-
дико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации 
инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и видов труда. При не-
обходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответ-
ствии с характером нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом 
или обучающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и ха-
рактера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных органи-
зациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной группы, в которой 
они обучаются, если это не создает им трудностей в прохождении практики и освоении 
программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и выполне-
ния индивидуального задания (или возможности создания таких условий) практика обу-
чающихся данной категории может проводиться в структурных подразделениях СКГМИ 
(ГТУ). 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц с 
ОВЗ особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) рабо-
чего места. Рабочие места, предоставляемые предприятием (организацией, учреждением), 
должны (по возможности) соответствовать следующим требованиям: 

− для инвалидов по зрению - слабовидящих: оснащение специального рабочего 
места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное нахождение 
указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых функций, видеоувеличи-
телями, лупами; 

− для инвалидов по зрению - слепых: оснащение специального рабочего места тиф-
лотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использования крупного 
рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими навигационными сред-
ствами, обеспечивающими беспрепятственное нахождение указанным лицом своего рабо-
чего места и выполнение трудовых функций; 

− для инвалидов по слуху - слабослышащих: оснащение (оборудование) специаль-
ного рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами громкоговорящими; 

− для инвалидов по слуху - глухих: оснащение специального рабочего места визу-
альными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, речевые сигналы 
в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения указанным лицом сво-
его рабочего места и выполнения работы; 

− для инвалидов с нарушением функций опорно-двигательного аппарата: оборудо-
вание, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (максимально удобное 
для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее место), механизмами и 
устройствами, позволяющими изменять высоту и наклон рабочей поверхности, положение 
сиденья рабочего стула по высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула, осна-
щение специальным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, 
специальными приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от университета с 
учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и со-
стояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной категории и должны соот-
ветствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может быть 
полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности формирования у 
обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого обу-
чающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально снижаются про-



 
 

тивопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.)  нагрузки.  
Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособности обу-

чающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения утомляемости обучаю-
щихся данной категории после каждого часа работы делаются 10-15-минутные перерывы.  

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных программой 
практики, производится большое количество повторений (тренировок) подлежащих ос-
воению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практикой 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время 
прохождения практики, которое включает в себя: 

− учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со сто-
роны руководителей практики от университета и от предприятия (организации, учрежде-
ния); 

− корректирование (при необходимости) индивидуального задания и программы 
практики; 

− помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучающихся или 
работников предприятия (организации, учреждения). Ассистенты/волонтеры оказывают 
обучающимся данной категории необходимую техническую помощь при входе в здания и 
помещения, в которых проводится практика, и выходе из них; размещении на рабочем 
месте; передвижении по помещению, в котором проводится практика; ознакомлении с ин-
дивидуальным заданием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о 
практике; общении с руководителями практики. 
  



 
 

 
 
 
 

 



 
 

Приложение 1 
 

ПАСПОРТ 
ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРАКТИКЕ 

Б2.О.04(П) «ПРЕДДИПЛОМНАЯ» 
 

ФОС включает в себя:  
- модели контролируемых компетенций при освоении дисциплины;  
-описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных уровнях 

их формирования, описание шкал оценивания;  
-типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 
компетенций в процессе освоения образовательной программы;  

 
1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙС УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.1. Модели контролируемых компетенций при освоении дисциплины 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

ОПК-1. 

Способен решать 
производственные 
и (или) исследова-
тельские задачи на 
основе фундамен-
тальных знаний в 
нефтегазовой об-

ласти 

ОПК-1.2.  
- анализирует причи-
ны снижения 
 качества технологиче-
ских процессов и 
 предлагает эффектив-
ные способы повыше-
ния качества произ-
водства работ при вы-
полнении различных 
технологических опе-
раций 

 

Знать: 
фундаментальные зна-
ния профессиональной 
деятельности Для ре-
шения конкретных за-
дач нефтегазового 
производства 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
анализировать причи-
ны снижения качества 
технологических про-
цессов и предлагает 

эффективные способы 
повышения качества 
производства работ 

при выполнении раз-
личных технологиче-

ских операций 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
навыками использова-
ния современных ин-
струментов и методов 
планирования и кон-
троля проектов, свя-
занных с осложнения-
ми, возникающими при 
производстве работ 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

 

ОПК-1.3.  
- демонстрирует навы-
ки использования со-
временных инструмен-
тов и методов планиро-
вания и контроля проек-
тов, связанных с ос-
ложнениями, возни-
кающими при произ-
водстве работ 

 

Знать: 
методы оценки необ-
ходимости корректи-
ровки или устранения 
традиционных 
подходов при проекти-
ровании технологиче-
ских процессов 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
давать оценку необхо-
димости Корректиров-
ки или устранения тра-
диционных подходов 
при проектировании 
технологических про-
цессов 
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
навыками совершенст-
вования частичное 
владение отдельных 
узлов традиционного 
оборудования, в т.ч. 
лабораторного (по  
собственной инициа-
тиве или заданию пре-
подавателя) 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-2. 

Способен осущест-
влять проектирова-
ние объектов неф-
тегазового произ-

водства 

ОПК -2.1.  
- использует знание 
алгоритма организа-
ции выполнения работ 
в процессе проектиро-
вания объектов нефте-
газовой отрасли 

 

Знать: 
современные матема-
тические методы твер-
дотельного моделиро-
вания; алгоритм орга-
низации выполнения 
работ в процессе про-
ектирования объектов 
нефтегазовой отрасли; 
прикладные программ-
ные средства и средст-
ва специального назна-
чения, используемые 
для проектирования, 
технологических ма-
шин и оборудования 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

Уметь: 
применять современ-
ные средства автомати-
зации  для решения 
практических задач в 
процессе проектирова-
ния  
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть:  
навыками проведения 
расчетов и создания 
эскизных и рабочих 
проектов на выпуск 
элементов технологи-
ческих машин обору-
дования; навыками ис-
пользования современ-
ных САПР для разра-
ботки проектных ре-
шений по элементам 
технологического обо-
рудования 

. 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-2.2.  
- осуществляет сбор 
исходных данных для 
составления техниче-
ского проекта на про-
ектирование техноло-
гического процесса, 
объекта 

 

Знать: 
методы и средства ис-
пытаний, оценки и 
анализа технологиче-
ских 
решений, использую-
щиеся на этапе проек-
тирования технологи-
ческих машин и обору-
дования в нефтегазо-
вой отрасли 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
формулировать цели 
выполнения работ и 
предлагает пути их 
достижения; приме-
нять методы оптимиза-
ции и планирования 
производства на этапе 
проектирования  
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

Владеть: 
навыками использова-
ния прикладных про-
граммных пакетов для 
решения задач оптими-
зации и планирования 
производства на этапе 
проектирования в об-
ласти нефтегазового 
комплекса 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-2.3.  
- выбирает соответст-
вующие программные 
продукты или их части 
для решения конкрет-
ных профессиональных 
задач 
 

Знать: 
методы решения задач 
оптимизации различ-
ных типов, включая 
методы условной и 
безусловной оптимиза-
ции, методы однокри-
териальной 
многокритериальной 
оптимизации 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
проводить проектиро-
вание объектов нефте-
газового комплекса 
использованием со-
временных автомати-
зированных методов 
моделирования  
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть:  
навыками сбора исход-
ных данных для со-
ставления техническо-
го проекта на проекти-
рование технологиче-
ского процесса, объек-
та в нефтегазовой от-
расли 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

ОПК-3. 

Способен разраба-
тывать научно-
техническую, про-
ектную и служеб-
ную документа-
цию, оформлять 
научно-
технические отче-
ты, обзоры, публи-
кации, рецензии 

ОПК-3.2.  
-  демонстрирует уме-
ние работать с авто-
матизированными сис-
темами, действующих 
на АРМ 
 

Знать: 
особенности работы с 
автоматизированными 
системами, действую-
щих на автоматизиро-
ванном рабочем месте 
(АРМ); 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
работать с автоматизи-
рованными системами, 
действующих на АРМ; 
 
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
навыками  инноваци-
онного подхода  в кон-
кретных технологиях с 
помощью АРМ 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-3.3. 
- владеет навыками 
опытом разработки и 
составления отдельных 
научно-технических, 
проектных и служеб-
ных документов, 
оформления научно-
технических отчетов, 
обзоров, публикаций по 
результатам выполнен-
ных работ 
 

Знать: 
алгоритм организации 
выполнения работ в 
процессе проектирова-
ния объектов нефтега-
зовой отрасли  
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
навыками опытом раз-
работки и составления 
отдельных научно- 
технических, проект-
ных и служебных до-
кументов, оформления 
научно- 
технических отчетов, 
обзоров, публикаций 
по результатам выпол-
ненных работ 
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

Владеть: 
навыками автоматизи-
рованного проектиро-
вания технологических 
процессов 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-4. 

Способен находить 
и перерабатывать 
информацию, 
требуемую для 
принятия решений 
в научных 
исследованиях и в 
практической 
технической 
деятельности 

ОПК-4.1. 
- сопоставляет техноло-
гию проведения типо-
вых экспериментов на 
стандартном оборудо-
вании в лаборатории и 
на производстве 

 

Знать: 
технологию проведе-
ния типовых экспери-
ментов на стандартном 
оборудовании в лабо-
ратории и на производ-
стве. 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
обрабатывать резуль-
таты научно-
исследовательской 
деятельности, исполь-
зуя стандартное обору-
дование, приборы и 
материалы. 
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
методами и средствами 
планирования и орга-
низации 
исследований и разра-
боток, проведения экс-
периментов и 
наблюдений, техникой 
экспериментирования с 
использованием 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-4.2. 
 
 
- обрабатывает резуль-
таты научно-
исследовательской дея-
тельности, используя 
стандартное оборудо-
вание, приборы и мате-

Знать: 
как обрабатывать ре-
зультаты научно-
исследовательской, 
практической техниче-
ской деятельности, ис-
пользуя имеющееся 
оборудование 

 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

риалы 
 Уметь: 

проводить эксперимен-
ты по заданным мето-
дикам; 

 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
методами обработки и 
анализа результатов 

эксперимента 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 
ОПК-4.3. 
- владеет техникой экс-
периментирования с 
использованием паке-
тов программ 

 

Знать: 
основные правила про-
ведения  эксперимента 
материала с использо-
ванием  пакетов  про-
грамм 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
проводить и обрабаты-
вает эксперименты с 
использованием паке-
тов программ 
 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
навыками использова-
ния  пакетов программ 
при проведение   экс-
периментов 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-5. 

Способен 
оценивать 

результаты научно-
технических 
разработок, 

ОПК-5.1. 
-использует по назна-
чению пакеты компью-
терных программ 
 

 

Знать: 
современные техниче-
ские средства реализа-
ции информационных 
процессов  
. 

 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

научных 
исследований и 

Уметь: 
обосновать критерии 
эффективности приме-
нения современных 
технологий и пакеты 
компьютерных про-
грамм 

 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
навыками оценки эф-
фективности  исполь-

зования компьютерных 
программ при оценки 
результатов научно-

технических разрабо-
ток 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 

ОПК-5.2. 
- прогнозирует воз-
никновение рисков 
при внедрении новых 
технологий, оборудо-
вания, систем  

 

Знать: 
причины возникнове-
ния рисков при вне-
дрении новых 
технологий, оборудо-
вания, систем. 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
оценивать необходи-
мость корректировки 
или устранения рисков  
при проектировании 
технологических про-
цессов; 

 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
навыками прогнозиро-
вания  возникновения 
рисков и выполнять 
оценку рисков при 
внедрении новых тех-
нологий, 
 

 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 



 
 

Формируемые 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения 

по дисциплине, 
характеризующие 

этапы формирования 
компетенций 

Виды оценочных 
средств* 

шифр раздела в 

данном документе 

ОПК-5.3  
- использует современ-
ные  интерактивные 
программные комплек-
сы и основные приемы 
обработки эксперимен-
тальных данных, в том 
числе с использованием 
стандартного про-
граммного обеспече-
ния, пакетов программ 
общего и специального 
назначения 

 

Знать: 
возможности и харак-
теристики современ-
ных интерактивных  
программных комплек-
сов  и основными 
принципами  обработ-
ки экспериментальных 
данных, 
 

Блок А−задания 
репродуктивного 

уровня,  
вопросы для 

устного 
собеседования 

Уметь: 
использовать основные 
возможности инфор-
мационно-
коммуникационных 
технологии и про-
граммного обеспече-
ния для решения экс-
периментальных задач  
. 

 

Блок В − задания 
реконструктивного 

уровня,  
выполнение 

индивидуального 
задания 

 

Владеть: 
основными методами 
компьютерного моде-
лирования физических 
процессов при реше-

нии конкретной экспе-
риментальных  задачи 

Блок С− задания 
практико-

ориентированного 
и/или 

исследовательского 
уровня, 

защита отчета 
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3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИ-
МЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНО-

СТИ  
Вопросы для устного собеседования 

 

п/п 
Контролируемые раз-

делы (темы) 
Вопросы 

 
 

1 
Горно-геологические 
условия бурения 
нефтяных и газовых 
скважин. 

Понятие о конструкции нефтяных и газовых скважин и предъ-
являемых к ней требованиях.  
Типы, назначение и разновидности обсадных колонн.  
Принципы выбора и обоснования конструкции скважины.  
Характеристика распределения давлений и температур по ство-
лу скважины.  
Причины и характер изменения температурного режима сква-
жины при бурении, опробовании и освоении, роль температур-
ного фактора при выборе конструкции скважины. 

 
2 

Технологический про-
цесс строительства 
скважин 

Спуск бурильных труб с породоразрушающим инструментом в 
скважину.  
Разрушение породы на забое.  
Вынос разрушенной породы из скважины.  
Подъем бурильных труб из скважины для замены изношенного 
долота.  
Крепление скважины обсадными колоннами и тампонирующим 
материалом. 
Разрушение горных пород на забое.  
Очистка скважины от шлама.  
Регулирование внутрискважинного давления.  
Регулирование физико-химического взаимодействия скважины 
с окружающими горными породами.  
Изоляция друг от друга технологически несовместимых и ос-
ложненных интервалов ствола.  
Вскрытие продуктивных горизонтов.  
Замена изношенного породоразрушающего инструмента, под-
земного оборудования и устройств  
Крепление ствола скважины.  
Создание фильтра в продуктивной части ствола скважины. 
Вызов притока флюида из пласта на дневную поверхность.  
Освоение скважины.  
Монтаж буровой установки. Демонтаж буровой установки 

 
3 

Технические средства 
бурения нефтяных и 
газовых скважин 

Понятие о конструкции нефтяных и газовых скважин и предъ-
являемых к ней требованиях.  
Типы, назначение и разновидности обсадных колонн.  
Принципы выбора и обоснования конструкции скважины.  
Характеристика распределения давлений и температур по ство-
лу скважины.  
Причины и характер изменения температурного режима сква-
жины при бурении, опробовании и освоении, роль температур-
ного фактора при выборе конструкции скважины. 

 
4 

Технология промывки 
скважин и промывоч-
ные жидкости 

Очистка забоя от частиц выбуренной породы.  
Охлаждение породоразрушающего инструмента.  
Обеспечение устойчивости стенок скважины, предупреждение 
их от обрушения и вспучивания.  



 

 
 

Смазывание трущихся о стенки скважины частей бурового сна-
ряда.  
Привод в действие гидроударников и забойных гидродвигате-
лей.  
Роль промывочных жидкостей для борьбы с осложнениями в 
скважине.  
Полное поглощение. 
 Обвалы в скважинах.  
Очистка промывочной жидкости от шлама. 

5 

Технологический про-
цесс крепления сква-
жин 

Влияние температурного фактора на условия работы обсадных 
колонн и способы регулирования термических деформаций. 
Подготовка к спуску обсадных колонн.  
Объекты подготовки и состав выполняемых при этом работ. 
Влияние компоновки низа бурильной колонны на условия про-
хождения обсадных колонн при их спуске.  
Технологическая оснастка обсадных колонн.  
Технология и организация спуска обсадных колонн.  
Осложнения и аварии при спуске обсадных колонн, меры про-
филактики и ликвидации 

6 

Первичное вскрытие и 
опробование продук-
тивных пластов. Ос-
воение и испытание 
скважин.  

Основные документы на строительство скважин.  
Сводные технико-экономические данные (название площади, 
номер скважины, цель бурения, проектные горизонт и глубина, 
вид скважины, ее смещение относительно устья, конструкция, 
способ бурения, вид привода, тип БУ, продолжительность цик-
ла строительства скважины и др.  
Общие сведения о районе буровых работ и строительной пло-
щадке (административное положение, климат, ММП и др.) 

7 

Аварии и осложнения 
при строительстве 
скважин 

Аварии с элементами бурильной колонны.  
Виды поломок и разрушений бурильных труб и элементов бу-
рильной колонны.  
Падение бурильной колонны.  
Предупреждение аварий с элементами бурильной колонны. 
Поломка ведущих и утяжеленных бурильных труб.  
Аварии с бурильными трубами из легких сплавов.  
Аварии при креплении скважин.  
Мероприятия по предупреждению аварий с обсадной колонной 
и ее элементами .  

Критерии оценки: 
Оценка результатов собеседования производится в баллах: 
- 2 балла выставляется студенту за полный и аргументированный ответ на поставленный 

вопрос; 
- 1 балл выставляется студенту за ответ на вопрос, если ответ не полный, а также за 

активное участие в обсуждении вопроса. 
 
Таблица 1 – Критерии оценки при собеседовании 
 

Цель собеседования: Критерии оценки результатов 

оценка усвоения знаний глубина, прочность, систематичность знаний 

умений применять знания адекватность применяемых знаний ситуации 
рациональность используемых подходов 

сформированности профессионально степень проявления необходимых качеств 



 

 
 

значимых личностных качеств 

Сформированности системы ценно-
стей/отношений 

степень значимости определенных ценностей 
проявленное отношение к определенным 

объектам, ситуациям 

коммуникативных умений умение поддерживать и активизировать беседу, кор-
ректное поведение и др. 

 
Примерные индивидуальные задания 
 

Перечень заданий /вопросов 
1. Повышение продуктивности скважин при разработке нефтяного месторождения «………». 
2. Мероприятия по повышению наработки на отказ скважинного оборудования на нефтяном ме-
сторождении «………». 
3. Оценка эффективности использования УЭЦН и пути повышения межремонтного периода на 
нефтяном месторождении«………». 
4. Анализ работы системы сбора скважинной продукции на нефтяном месторождении «………». 
5. Методы борьбы с осложнениями при добыче нефти на скважинах нефтяного месторождения 
«………». 
6. Повышение эффективности борьбы с осложнениями при эксплуатации скважин на месторож-
дении «………». 
7. Предложения по применению геолого-технических мероприятий на месторождении, находя-
щимся на поздней стадии разработки в условиях месторождения «…..». 
8. Доразработка остаточных запасов нефти высокообводнѐнных участков с неоднородными кол-
лекторами месторождения «……». 
9. Оптимизация работы низкодебитных скважин на месторождении«………» 
10. Повышение эффективности эксплуатации скважин на месторождении с высоковязкими неф-
тями для условий месторождения «……». 
11. Методы борьбы с отложениями АСПО при эксплуатации скважин нефтяного месторождения  
«………» . 
12. Системное применение методов интенсификации добычи нефти на месторождении «………». 
13. Повышение надежности работы системы сбора скважинной продукции на месторождении 
«………» . 
14. Осложняющие факторы на нефтяном месторождении «………» и рекомендации по снижению 
их отрицательного воздействия на продуктивность скважин. 
16. Анализ применения методов воздействия на ПЗП на нефтяном месторождении «………». 
17. Интенсификация добычи и рациональное использование запасовнефти на месторождении  
«………». 
18. Методы и технологии управляемого воздействия на призабойныезоны скважин с целью ин-
тенсификации добычи нефти на месторождении «………». 
19. Анализ причин отказов глубинно-насосного оборудования, и рекомендации по увеличению 
межремонтного периода скважин на месторождении «………». 
20. Применение микроволновых методов интенсификации добычи нефти на месторождении 
«………». 
21. РИР по ограничению притока воды с применением пакерно-якорного оборудования для ме-
сторождения  «………». 
22. Новые технологии воздействия на ПЗП при разработке карбонатных коллекторов для место-
рождения  «………». 
 
Примерные вопросы при защите отчета 
Перечень вопросов 
1. Роль нефти в жизни человека 



 

 
 

2. Роль газа в жизни человека 
3. Нефть и газ как сырье для переработки 
4. История применения нефти и газа 
5. Нефть и газ, их состав и свойства 
6. Понятие о нефтяных залежах 
7. Пористость горных пород 
8. Проницаемость горных пород 
9. Гранулометрический состав горных пород 
10. Горно-геологические параметры месторождений (геометрия, свойства коллекторов и др.) 
11. Классификация залежей нефти по извлекаемым запасам 
12. Понятие о буровой скважине 
13. Ударное бурение (принцип, схема, применение) 
14. Вращательное бурение (роторное) - принцип, схема 
15. Бурение скважин с применением забойных двигателей 
16. Основные элементы буровой установки вращательного бурения 
17. Немеханические способы бурения скважин (электроимпульсное бурение скважин) 
18. Циркуляционная система буровой установки 
19. Буровые долота 
20. Буровые установки с гибкими непрерывными трубами 
21. Цели и назначение буровых скважин 
22. Конструкция скважин 
23. Колонная головка (обвязка) 

 
Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оце-

нивания в рамках прохождения практики 
 

Оценивание индивидуальных заданий 
 

4-балльная шкала Показатели Критерии оценивания 

Отлично 

1.Полнота выполнения  
индивидуального задания; 
2.Правильность выполне-
ния индивидуального за-

дания; 
3.Своевременность и по-
следовательность выпол-
нения индивидуального 

задания. 

Индивидуальное задание выполнено 
в полном объеме, (все работы по со-
ставлению плана ведения буровых 
работ выполнены в требуемом объе-
ме), студент проявил высокий уро-
вень самостоятельности и техниче-
ский подход к его выполнению 

Хорошо 

Индивидуальное задание выполнено 
в полном объеме, но имеются от-
дельные качественные недостатки 
выполнения работ по проектирова-
нию скважин 

Удовлетворительно 

Задание в целом выполнено, однако 
имеются недостатки при выполнении 
в ходе практики отдельных разделов 
(частей) технологического задания, 
имеются замечания по оформлению 
технической работы. 

Неудовлетворительно 

Задание выполнено лишь частично, 
имеются многочисленные замечания 
по уровню, техническому качеству, 
оформлению. 



 

 
 

 
Оценивание защиты отчета 
 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 
 

1. Соответствие содер-
жания отчета требованиям 

программы практики; 
2. Структурированность 
и полнота собранного ма-

териала; 
3. Полнота устного вы-
ступления, правильность 
ответов на вопросы при 

защите; и т.д. 

При защите отчета студент продемонстри-
ровал глубокие и системные знания, полу-
ченные при прохождении практики, свобод-
но оперировал данными исследования и внес 
обоснованные предложения. Студент пра-
вильно и грамотно ответил на поставленные 
вопросы. Студент получил положительный 
отзыв от руководителя 

Хорошо 

При защите отчета студент показал глубокие 
знания, полученные при прохождении прак-
тики, свободно оперировал данными иссле-
дования. В отчете были допущены ошибки, 
которые носят несущественный характер. 
Студент ответил на поставленные вопросы, 
но допустил некоторые ошибки, которые 
при наводящих вопросах были исправлены. 
Студент получил положительный отзыв от 
руководителя 

Удовлетворительно 

Отчет имеет поверхностный анализ собран-
ного материала, нечеткую последователь-
ность его изложения материала. Студент при 
защите отчета по практике не дал полных и 
аргументированных ответов на заданные во-
просы. В отзыве руководителя имеются су-
щественные замечания. 

Неудовлетворительно 

Отчет не имеет детализированного анализа 
собранного материала и не отвечает уста-
новленным требованиям. Студент затрудня-
ется ответить на поставленные вопросы или 
допускает в ответах принципиальные ошиб-
ки. В отзыве 
руководителя имеются существенные кри-
тические замечания. 

 
 

Практическая подготовка 
 

п/п 
Контролируемые 
разделы (темы) 

Вопросы часы 

 
 

1 

Горно-
геологические ус-
ловия бурения 
нефтяных и газо-

Понятие о конструкции нефтяных и газовых скважин и 
предъявляемых к ней требованиях.  
Принципы выбора и обоснования конструкции скважи-
ны.  

2 



 

 
 

вых скважин. Характеристика распределения давлений и температур 
по стволу скважины.  
Причины и характер изменения температурного режима 
скважины при бурении, опробовании и освоении, роль 
температурного фактора при выборе конструкции сква-
жины. 

 
2 

Технологический 
процесс строитель-
ства скважин 

Спуск бурильных труб с породоразрушающим инстру-
ментом в скважину.  
Разрушение породы на забое.  
Вынос разрушенной породы из скважины.  
Подъем бурильных труб из скважины для замены изно-
шенного долота.  
Крепление скважины обсадными колоннами и тампони-
рующим материалом. 
Разрушение горных пород на забое.  
Очистка скважины от шлама.  

2 

 
3 

Технические сред-
ства бурения нефтя-
ных и газовых 
скважин 

Понятие о конструкции нефтяных и газовых скважин и 
предъявляемых к ней требованиях.  
Типы, назначение и разновидности обсадных колонн.  
Принципы выбора и обоснования конструкции скважи-
ны.  

2 

 
4 Технология про-

мывки скважин и 
промывочные жид-
кости 

Очистка забоя от частиц выбуренной породы. Охлажде-
ние породоразрушающего инструмента.  
Обеспечение устойчивости стенок скважины, преду-
преждение их от обрушения и вспучивания.  
Смазывание трущихся о стенки скважины частей буро-
вого снаряда. 

2 

5 

Технологический 
процесс крепления 
скважин 

Влияние температурного фактора на условия работы об-
садных колонн и способы регулирования термических 
деформаций.  
Подготовка к спуску обсадных колонн.  
Объекты подготовки и состав выполняемых при этом 
работ.  

2 

Итого 10 
 
 
 
 

  



 

 
 

Приложение 2 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖ-
ДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СЕВЕРО - КАВКАЗСКИЙ ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 
(ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ)» 

 
_____________________ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ___________________ 

(наименование факультета) 
 

Кафедра ________НЕФТЕГАЗОВОЕ ДЕЛО_______________________________ 
 
 
 
 

ДНЕВНИК 
обучающегося-практиканта, обучающегося по  

 ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

Направление подготовки  21.04.01"Нефтегазовое дело" 
Профиль" Разработка нефтяных и газовых месторождений " 

 

 
 

Ф. _____________________ 
И. _____________________ 
О. _____________________ 

 
 
 

 
Место прохождения__________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 
(наименование отдела, департамента, организации) 

 
Период прохождения практики: с ____________ по ___________________ 
 
Руководитель практики от организации (учреждения)______________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
Руководитель практики от СКГМИ (ГТУ) _________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 
 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 



 

 
 

 
№ 

П/П 
 

Этапы проведения практики 
 

Сроки проведения  
Отметка о вы-
полнении руко-
водителем прак-

тики 
1. Инструктаж по ознакомлению с требованиями охра-

ны труда, технике безопасности, пожарной безопас-
ности, а также правилами внутреннего трудового 
распорядка и отдельными особенностями его режи-
ма 

  

2 Ознакомление с учреждением, его организационной 
структурой, содержанием правовой информации 

  

3 Выполнение заданий в соответствии с содержанием 
программы практики 

  

4 Выполнение индивидуального задания   
5 Подготовка отчета о прохождении практики   
 Продолжительность практики в часах   

 
 

Подпись руководителя от СКГМИ (ГТУ) 
 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРЕДДИПЛОМ-
НОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБРА-

ЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ - КОМПЕТЕНЦИЯМИ 
 

Планируемые результаты 
освоения образовательной 
программы (компетенции), 

формируемые в рамках 
преддипломной практики 

Индикаторы дости-
жения компетенций 

Планируемые результаты обучения  при про-
хождении преддипломной практики 

(имеются в виду освоенные умения и приобретен-

ный практический опыт) 

ОПК-1.2; ОПК-1.3; 
ОПК-2.1; ОПК-2.2; 
ОПК-2.3; ОПК-3.2; 
ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; 
ОПК-5.1; ОПК-5.2; 

ОПК-5.3 

ОПК-1.2; ОПК-1.3; 
ОПК-2.1; ОПК-2.2; 
ОПК-2.3; ОПК-3.2; 
ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; 
ОПК-5.1; ОПК-5.2; 

ОПК-5.3 

Обучающийся, прошедший преддипломную прак-
тику,  будет: 
Знать: основы проектной деятельности при строи-
тельстве скважин; принципы работы с прикладным 
программным обеспечением 
Уметь: выбирать данные, обеспечивающие выбор 
оптимального проекта строительства скважин; со-
блюдать правила информационной безопасности 
при работе с программным обеспечением и спе-
циализированной документацией 
Владеть: способностью организовывать работу 
коллектива исполнителей, принимать решения при 
разбросе мнений и конфликте интересов, опреде-
лять порядок выполнения работ; навыками работы 
с прикладным программным обеспечением 

 
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Содержание практических  заданий 

Форма 
представления результата выполнения 

практических заданий 
в отчете по преддипломной практике 

  
  
  

 



 

 
 

3. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

Содержание индивидуальных 
заданий 

Форма 
представления результата выполнения 

практических заданий 
в отчете по преддипломной практике 

  
  
  

 
Программа практики, содержание и планируемые результаты практики, задание на практику со-
гласованы с ________________________________________________________________ 

 
_____________________________ 

                                                                                        (Подпись) 
 

ЕЖЕДНЕВНЫЕ ЗАПИСИ 
 

Дата Виды выполняемых работ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

ФИО, должность руководителя практики от организации 



 

 
 

Приложение 3 
Образец оформления титульного листа 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  
«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 

(ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ)» 
 

Факультет: Горно-Металлургический_______________________________________ 

Направление подготовки  21.04.01"Нефтегазовое дело"__________________________ 
Профиль" Разработка нефтяных и газовых месторождений "______________________ 
Кафедра:  Нефтегазовое дело_______________________________________________ 

 
 
 
 

ОТЧЕТ   
 
 

ПО «Б2.О.04(П) ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА» В УЧЕБНО-НАУЧНОЙ  

ЛАБОРАТОРИИ «ХРОМАТЭК-КРИСТАЛЛ»___________________________ 

 
 

 
Срок практики   с «  »                 2023 г.  по  «  »                         2023 г. 

 
 
 
 

 
 

Выполнил:  
Группа: НГб- 

 
 
Руководитель практики:                          ____________________________________ 
Оценка, подпись, дата ___________________________________________________ 

 
 
 

Владикавказ - 2023 г. 
 



 

 
 

Приложение 4 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  
БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 
(ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ)» 

 
Факультет Горно-металлургический  Кафедра "Нефтегазовое дело" 
Направление подготовки  21.04.01"Нефтегазовое дело" 
Профиль" Разработка нефтяных и газовых месторождений " 

 
УТВЕРЖДАЮ 
Зав. кафедрой 

(Ф.И.О.) 
“___” _____________20__ г. 

ЗАДАНИЕ 
 

на ______________________________________________________ практику студента 
                                         (указать вид и тип практики) 

 
(факультет, курс, группа) 

 
(фамилия, имя, отчество) 

 
Срок практики   « __ » _______ 202__г.  по  « __ » _________ 202__г. 

 
2. Индивидуальное задание 
 
№ 
п/п 

Содержание индивидуального задания (перечень задач подлежащих выполнению) 

1  
2  
4  
5  
6  
 
3. Место прохождения практики________________________________________________ 
 
Руководитель практики от кафедры СКГМИ (ГТУ)____________________________ 

                                                                                                                 (подпись) 
Руководитель практики от базы практики                                             ___________________ 
                                                                                                                              (подпись) 
Задание принял к исполнению                                                               ____________________ 
                                                                                                                              (подпись) 

МП Место прохождения практики 

 
 



 

 
 

Приложение 5 
 

СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРАКТИКИ  

(преддипломная  практика) 
 

с « __ » _______ 202__г.  по  « __ » _________ 202__г. 
 

№ 
П/П 

Наименование работ и индивидуальных 
заданий 

Период выполне-
ния работ и зада-

ний 

Отметка о вы-
полнении ру-
ководителем 

практики 
1. Инструктаж по ознакомлению с требова-

ниями охраны труда, технике безопасности, 
пожарной безопасности, а также правилами 
внутреннего трудового распорядка и от-
дельными особенностями его режима 

  

2 Ознакомление с учреждением, изучение ор-
ганизационной структуры предприятия (ор-
ганизации) и действующей в нем системы 
управления 

  

3 Ознакомление с содержанием основных ра-
бот и исследований, выполняемых 
на предприятии  

  

4 Выполнение заданий в соответствии с со-
держанием программы практики 

  

5 Обработка и систематизация литературного 
и фактического материала 

  

6 Выполнение индивидуального задания   
7 Подготовка отчета о прохождении практики   

 
 
 

 
Руководитель практики от университета: ______________ (__________________________) 

                                                            подпись                               ФИО 
 

 
Руководитель практики от организации: _______________ (__________________________) 

                                                            подпись                            ФИО 



 

 
 

Приложение 6 
 
 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 
Студент (ка)_____________________________________________________________ 

ФИО 
прошел (ла) преддипломную практику_______________________________________ 

(вид практики) 

 
на ___________________________________________________________________________ 

(полное наименование места прохождения практики) 

 
 

Виды выполненных работ в соответствии с 
индивидуальным заданием 

Качество выполнения работ в соответст-
вии с технологией и (или) требованиями 
организации, в которой осуществлялась 

практика 
5 4 3 

Ознакомление с учреждением, изучение орга-

низационной структуры предприятия (органи-

зации) и действующей в нем системы управле-

ния 

   

Изучение основных работ и исследований, вы-

полняемых на предприятии 

   

Обработка и систематизация литературного и 

фактического материала  

   

Выполнение индивидуального задания    

Подготовка отчета о прохождении практики    

 
 
Руководитель практики от организации: _______________ (__________________________) 

                                                      подпись                            ФИО 

 
Должность: ___________________________________________________________________ 
 
 
Дата «___» ____________ 20__                   М.П. 



 

 
 

Приложение 7 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 
 

на учебную и профессиональную деятельность студента при прохождении предди-
пломной практики 

 
В период с ____________ по ___________. студент Ф.И.О. проходил предди-

пломную практику. 
Перед началом прохождения практики студент Ф.И.О. прошел инструктаж 

по технике безопасности, изучил……...  
При прохождении практики обучающийся проявил себя как человек компе-

тентный, исполнительный, аккуратный, ответственно относится к порученным за-
даниям.  

Умело применяет теоретические знания, полученные в период обучения в 
практической деятельности,……………  

Владеет навыками работы ……………. 
 
Достоинства работы обучающегося в период практики ……………… 
 

Прохождение практики способствовало формированию компетенций, необхо-
димых для реализации в профессиональной сфере и решения профессиональных 
задач в соответствии с реализуемыми компетенциями по соответствующей 
практике: ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.2; ОПК-3.3; 
ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3 

 
Замечания по прохождению практики ……. 
Рекомендуемая оценка за практику ____________ 

 
Руководитель практики от профильной Организации _____/______________/ 
 
 
 

 
  



 

 
 

Приложение 8 
ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ СКГМИ (ГТУ) 

 
Освоенные в результате ознакомительной 
практики индикаторы достижения компе-

тенций  
(в соответствии с выполненными практиче-

скими заданиями) 

Уровень освоения компетенций 
5 4 3 

ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-
3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; 
ОПК-5.2; ОПК-5.3 
 

   

    
    
    
    
    
    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Оценка результатов практики  ____________________________ 
 
Дата _________________               _________________(______________________________) 
                                                                      (Подпись)                                 (ФИО) 


