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РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

 
№ 

П/П 
 

Этапы проведения практики 
 

Сроки проведения  
Отметка о 

выполнении 

руководителем 

практики 
1. Подготовительный этап 03.07.2023 - 08.07.2023  

2. Основной (производственный) 09.07.2023 - 20.07.2023  

3. Заключительный этап. 21.07.2023 - 30.05.2023  

 Продолжительность практики в часах 216  

 

 

Подпись руководителя от СКГМИ (ГТУ) 
 



ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ - 

КОМПЕТЕНЦИЯМИ 

Планируемые результаты 

освоения образовательной 

программы 

(компетенции), 

формируемые в рамках 
организационно-

управленческой практики 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения при 

прохождении организационно-управленческой 

практики 
(имеются в виду освоенные умения и 

приобретенный практический опыт) 

ПК–5: Способен владеть 

прогрессивными методами 

подбора и эксплуатации 

технологического 

оборудования при 

производстве продуктов 

питания из растительного 

сырья 

ПК-5.1. Описывает 

требования к структуре 

производств по 

переработке и хранению 

растительного сырья, 

производству продуктов 

питания; 

ПК-5.2. Предлагает 

проектные и 

технологические 

решения, 

способствующие 

повышению 

эффективности 

производства и качества 

готовой продукции; 

ПК-5.3. Понимает 

принципы составления 

технологических 

расчетов при 

проектировании новых 

или модернизации 

существующих 

производств и 

производственных 

участков. 

Обучающийся, прошедший технологическую 

практику, будет: 
знать: теоретические основы формирования и 

построения чертежей рабочей документации; 
уметь: работать в современной программно-

технической среде в различных операционных 

системах спиртовой и ликёроводочной отрасли; 
владеть: средствами подготовки конструкторско-

технологической документации. средствами 

подготовки конструкторско-технологической 

документации. 

ПК-6: способен использовать 

методики расчета технико-

экономической эффективности 

при выборе оптимальных 

технических и 

организационных решений, а 

также способами организации 

производства и эффективной 

работы трудового коллектива 

на основе современных 

методов управления. 

ПК-6.1. Применяет 

методики расчёта 

технико-экономической 

эффективности при 

выборе оптимальных 

технических и 

организационных 

решений на 

производстве. 

Обучающийся, прошедший технологическую 

практику, будет: 
знать: способы организации производства и 

эффективной работы трудового коллектива на 

основе современных методов управления. 

уметь: использовать методики расчета технико-

экономической эффективности при выборе 

оптимальных технических и организационных 

решений, а также способами организации 

производства и эффективной работы трудового 

коллектива на основе современных методов 

управления. 

владеть: методикой расчёта технико-

экономической эффективности при выборе 

оптимальных технических и организационных 

решений на производстве. 

 

 



2. СОДЕРЖАНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

Содержание практических  заданий 

Форма 
представления  результата выполнения 

практических заданий 
в отчете по организационно-

управленческой практике 

- работа с информационно-методической 

базой места прохождения практики, с 

технологическим регламентом предприятия 

и сопроводительной документацией; 
- составить план прохождения практики в 

соответствии с заданием научного 

руководителя. 

- введение; раздел 1 отчета 
- план прохождения практики и отметка о 

его исполнении в дневнике 

- изучение правила внутреннего трудового 

распорядка предприятия. 
- развитие профессиональных знаний в 

сфере избранной специальности, 

закрепление полученных теоретических 

знаний по дисциплинам направления и 

специальным дисциплинам программы 

бакалавриата. 

- раздел 2 отчета 
- план прохождения практики и отметка о 

его исполнении в дневнике 

- знать основные направления, проблемы и 

теории направления. 
- владеть применением полученных знаний 

и навыков для организации и планирования 

своей профессиональной деятельности, а 

также работы различных коллективов. 

- раздел 2 отчета 
- представление отчета о работе с 

диспетчером; 

- приложение 
- план прохождения практики и отметка о 

его исполнении в дневнике 

- уметь использовать полученные знания 

для выработки жизненной стратегии и 

решения организационных задач. 

- раздел 2 отчета 
- представление отчета о работе на 

предприятии; 
- план прохождения практики и отметка о 

его исполнении в дневнике 

- изучить требования охраны труда, технику 

безопасности, а также требованиями ООС; 
- изучить нормативно-правовые акты, 

регламентирующие пожаро-, взрыво-; 

электробезопасность. 

- раздел 3 отчета о прохождении практики, 
- БЖД, охрана ОС  
- план прохождения практики и отметка о 

его исполнении в дневнике 

- обработка и систематизация  фактического 

материала для составления и выполнения  

индивидуального задания, а также 

применение действующего на предприятии 

технологического регламента для 

проектирования выпускной 

квалификационной работы; 
- подготовить отчет о прохождении 

практики; 
- обработка и систематизация 

литературного материала; 

- индивидуальное задание; заключение; 

список литературы; 
приложение ПРИ НАЛИЧИИ;  



- подготовить выступление для защиты 

отчета по практике 

Отчет по практике, приложения, дневник, 

презентация в PowerPoint; инновационный 

проект (при наличии). 

3. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

Содержание индивидуальных 
заданий 

Форма 
представления  результата выполнения 

практических заданий 
в отчете по организационно-управленческой 

практике 

- история предприятия.  Введение 

- соблюдение правил техники 

безопасности; инструктаж по общим 

вопросам, составление плана работы 

предприятия и изучение 

технологического регламента 

предприятия. 

Раздел 1.Характеристика предприятия 

- выполнение запланированной работы 

согласно индивидуального плана. 
Раздел 2. Технологический 

-участие в организационных собраниях 

предприятия. 
Раздел 2. Организационно-управленческий 

- соблюдение действующего на 

предприятии режима работы;  
Раздел 3. Технический 

- проведение мониторинга с 

руководителем практики от предприятия. 
Раздел 3. Технический 

- изучение управленческой 

документации предприятия; 
Приложение 

- проведение обзора специальной 

литературы, справочных и нормативных 

документов по теме индивидуального 

задания. 

Раздел. Индивидуальное задание, литература 

- анализ современных технологий 

спиртовой отрасли;  
Раздел. Индивидуальное задание 

- анализ актуальности темы 

индивидуального задания;  
- подготовка и формирование материала 

по тематике индивидуального задания; 

Раздел. Индивидуальное задание 

- оформление результатов практической 

деятельности, сбор материалов для ВКР. 
Отчет, дневник, инновационный проект, 

презентация 

Программа практики, содержание и планируемые результаты практики, задание на 

практику согласованы с зам.генерального директора по производству Бекузаровым 

Хетагом Викторовичем. 

_____________________________ 
                                                                                                                 подпись 

ФИО, должность руководителя практики от организации 



1. СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

№ 
П/П 

Наименование работ и индивидуальных 

заданий 
Период выполнения 

работ и заданий 
Отметка о 

выполнении 

руководителем 

практики 

1. история предприятия; соблюдение 

правил техники безопасности; 

инструктаж по общим вопросам, 

составление плана работы предприятия 

и изучение технологического 

регламента предприятия; 

03.07.2023 - 06.07.2023 

 

2 выполнение запланированной работы 

согласно индивидуального плана. 
07.07.2023 - 10.07.2023 

 

3 участие в организационных собраниях 

предприятия. 
11.07.2023 - 13.07.2023 

 

4 проведение мониторинга с 

руководителем практики от 

предприятия; изучение управленческой 

документации предприятия. 

14.07.2023 - 18.07.2023 

 

5 проведение обзора специальной 

литературы, справочных и нормативных 

документов по теме индивидуального 

задания. 

19.07.2023 - 21.07.2023  

6 анализ актуальности темы 

индивидуального задания;  
- подготовка и формирование материала 

по тематике индивидуального задания. 

22.07.2023 - 26.07.2023  

7 оформление результатов практической 

деятельности. 
27.07.2023 - 30.07.2023  

 

 

 

 

Руководитель практики от СКГМИ (ГТУ):________________          (Алиев Р.К.) 
                                                                                подпись                                               ФИО 

 

 

Руководитель практики от организации:__________________        (Бекузаров Х.В.) 
                                                                          подпись                                         ФИО 

 

 

 

 

 

 

 



 

ЕЖЕДНЕВНЫЕ ЗАПИСИ 

 

Дата Виды выполняемых работ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ 

(заполняется руководителем практики от организации) 

Обучающийся Иванов Иван Иванович___________________________________________ 
прошел (ла)  организационно-управленческую 

практику__________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 

в организации ООО "Миранда"___________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 

Виды выполненных работ 

Качество выполнения работ в 

соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации, в которой 

осуществлялась практика 

5 4 3 

- история предприятия.     

- соблюдение правил техники безопасности; 

инструктаж по общим вопросам, 

составление плана работы предприятия и 

изучение технологического регламента 

предприятия. 

   

- выполнение запланированной работы 

согласно индивидуального плана. 

   

-участие в организационных собраниях 

предприятия. 
   

- соблюдение действующего на 

предприятии режима работы;  

   

- проведение мониторинга с руководителем 

практики от предприятия. 
   

- изучение управленческой документации 

предприятия; 

   

- проведение обзора специальной 

литературы, справочных и нормативных 

документов по теме индивидуального 

задания. 

   

- анализ современных технологий 

спиртовой отрасли;  
   

- анализ актуальности темы 

индивидуального задания;  

- подготовка и формирование материала по 

тематике индивидуального задания; 

   

- оформление результатов практической 

деятельности, сбор материалов для ВКР. 

   

 

ХАРАКТЕРИСТИКА на учебную и профессиональную деятельность 

обучающегося при прохождении организационно-управленческой практики 
В период с 03.07.2023 по 30.07.2023. обучающийся Ф.И.О. проходил 

организационно-управленческую практику. Перед началом прохождения практики 

обучающийся Ф.И.О. прошел инструктаж по технике безопасности, изучил……...  

При прохождении практики обучающийся проявил себя как человек компетентный, 

исполнительный, аккуратный, ответственно относится к порученным заданиям.  



Умело применяет теоретические и научные знания, полученные в период обучения в 

практической деятельности,……………  
Владеет навыками работы ……………. 
Достоинства работы обучающегося в период практики ……………… 
Прохождение практики способствовало формированию компетенций, необходимых 

для реализации в профессиональной сфере и решения профессиональных задач в 

соответствии с реализуемыми компетенциями по организационно-управленческой 

практике: ПК-5; ПК-6. 

Замечания по прохождению практики ……. 
Рекомендуемая оценка за практику ____________ 

 

Руководитель практики от организации:__________________        (Бекузаров Х.В.) 
                                                            подпись                            ФИО 

 

Должность: зам.генерального директора по производству 

ООО"Миранда"_________________________________ 
 

 

Дата «24» « мая » 2023                   М.П. 



ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ СКГМИ (ГТУ) 

 
Освоенные в результате организационно-

управленческой практики индикаторы 

достижения компетенций  
(в соответствии с выполненными практическими 

заданиями) 

Уровень освоения компетенций 

5 4 3 

ПК–5: Способен владеть прогрессивными методами 

подбора и эксплуатации технологического 

оборудования при производстве продуктов питания из 

растительного сырья. 

   

ПК-6: способен использовать методики расчета 

технико-экономической эффективности при выборе 

оптимальных технических и организационных 

решений, а также способами организации 

производства и эффективной работы трудового 

коллектива на основе современных методов 

управления. 

   

 

Оценка результатов практики  ____________________________ 
 

Дата  30. 07. 2023 г.               _________________                           (Алиев Р.К.) 
                                                                      (Подпись)                                 (ФИО) 


