
АНКЕТА 

 

№ 

п/п 

Вопрос Ответ 

1. Эффективность 

программы 

наставничества  

(оцените от 1 до 10 

баллов) 

 

2. Какими качествами 

должен обладать 

наставник? 

• Иметь многолетний опыт самостоятельного изучения 

учебных дисциплин; 

• Владеть искусством общения, является хорошим 

слушателем 

• Строить общение на основе взаимоуважения; 

• стремление помогать другим;  

• Иметь высокий уровень знаний и умений; 

• Иметь способность к конструктивной критике и 

обратной связи; 

• Другое______________________________________. 

 

3. Как Вы считаете, 

нуждаются ли сегодня 

обучающиеся в 

наставниках? 

• Да, нуждаются; 

• Нет, не нуждаются. 

 

4. Есть ли у Вас желание 

стать наставником?  

• Да;              

• Нет. 

5.  Почему Вам хочется 

принять участие в 

программе 

наставничества?  

• Стремление повысить свой уровень знаний и умений; 

• Стремление поделиться своими знаниями и умениями 

с обучающимися; 

• Повысить стремление к самоутверждению среди 

обучающихся; 

• Хочу быть полезным; 

• Другое_____________________________________. 

 

6. Какой результат Вы 

хотите получить в 

результате участия в 

программе 

наставничества? 

• Совершенствование своих знаний и умений; 

• Повысить коммуникативные навыки в общении; 

• Самоутверждение; 

• Самореализация;  

• Другое__________________________________. 

 

7. Готовы ли вы 

принимать участие в 

программах обучения 

наставников? 

• Да 

• Нет 

8. Сколько времени в 

неделю вы готовы 

уделять 

наставничеству? 

• Не более 1 часа; 

• 1-2 часа; 

• 2-3 часа; 

• Более 3 часов. 

9. Вы готовы регулярно и 

открыто общаться с 

куратором программы, 

ежемесячно 

• Да; 

• Нет. 



предоставлять 

информацию о вашей 

наставнической 

деятельности, а также 

получать отзывы 

относительно вашего 

участия в программе 

наставничества? 

10. Какими 

нижеперечисленными 

качествами на Ваш 

взгляд Вы обладаете? 

• Сопереживание;  

• Строгость;  

• Чувствительность;   

• Проницательность; 

• Авторитетность;   

• Пунктуальность;  

• Уважение к личности;  

• Поощрение инициативы;  

• Самокритичность;   

• Внимательность; 

• Требовательность;   

• Другое ___________________. 

 

11 Что необходимо 

предпринять  в первую 

очередь, чтобы 

улучшить систему 

наставничества в вашей 

организации? 

 



Эффективность программы наставничества 

(оцените от 1 до 10 баллов) 

 1б 2б 3б 4б 5б 6б 7б 8б 9б 10б 

ППС ВО  0 0 5% 18% 20% 30% 30% 10% 5% 2% 

Преп. 

.СПО 

0 0 0 0 20% 20% 30% 10% 10% 10% 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всего респондентов   180 

 Из них   

165 ВО 

15 СПО 
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Оценка эффективности программы наставничества ( ОТ 1до 10 баллов) 

Преп. .СПО (%) 

ППС ВО . (%)  



Какими качествами должен обладать наставник? 

 Иметь многолетний 

опыт самостоятельного 

изучения учебных 

дисциплин; 

Владеть 

искусством 

общения, 

является 

хорошим 

слушателем 

Строить общение на 

основе 

взаимоуважения; 

Стремление 

помогать; 

Иметь высокий 

уровень знаний 

и умений; 

Иметь 

способность к 

конструктивной 

критике и 

обратной связи; 

Другое: 

 

иметь уважение 

у обучающихся 

ППС ВО  10% 20% 20% 10% 20% 10% 10% 

Преп. 

.СПО 

5% 30% 25% 15% 15% 10% 0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10% 

20% 
20% 

10% 

20% 

10% 

10% 

5% 

30% 

25% 

15% 
15% 

10% 

0% 0% 

5% 

10% 

15% 

20% 

25% 

30% 

35% 

иметь уважение у 

обучающихся 

Иметь 

многолетний опыт 

самостоятельного 

изучения учебных 

дисциплин; 

Владеть 

искусством 

общения, является 

хорошим 

слушателем 

Строить общение 

на основе 

взаимоуважения; 

Стремление 

помогать; 

Иметь высокий 

уровень знаний и 

умений; 

Иметь способность 

к конструктивной 

критике и 

обратной связи; 

Другое: 

ППС ВО  

Преп. .СПО 



3. Как Вы считаете, нуждаются ли 

сегодня обучающиеся в наставниках? 

• Да, нуждаются; 

• Нет, не нуждаются. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Да  Нет 

ППС ВО  60% 40% 

Преп. СПО 80% 20% 
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Как ВЫ считаете ,нуждаются ли сегодня обучающиеся в наставниках? 

Да  

Нет 



 4/ Есть ли у Вас желание стать наставником? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Да  Нет 

ППС ВО  60% 40% 

Преп. СПО 70% 30% 
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5. Почему Вам хочется принять участие в 

программе наставничества?  

 

- Стремление повысить свой уровень знаний и умений; 

-Стремление поделиться своими знаниями и умениями с обучающимися; 

- Повысить стремление к самоутверждению среди обучающихся; 

-Хочу быть полезным; 

- Другое_____________________________________. 

 

 

 Стремление повысить свой уровень 

знаний и умений; 

Стремление поделиться 

своими знаниями и 

умениями с 

обучающимися; 

Повысить стремление к 

самоутверждению среди 

обучающихся; 

Хочу быть 

полезным 

ППС ВО  10% 60% 0% 30% 

Преп. .СПО 5% 70% 5% 20% 
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Хочу быть полезным 

Повысить стремление к самоутверждению среди обучающихся; 

Стремление поделиться своими знаниями и умениями с 
обучающимися; 

Стремление повысить свой уровень знаний и умений; 



6. Какой результат Вы хотите получить в 

результате участия в программе 

наставничества? 

• Совершенствование своих знаний и умений; 

• Повысить коммуникативные навыки в общении; 

• Самоутверждение; 

• Самореализация;  

• Другое__________________________________. 

 

 

Какой результат Вы хотите 

получить в результате 

участия в программе 

наставничества? 

Совершенствование своих 

знаний и умений; 

Повысить коммуникативные 

навыки в общении; 
Самоутверждение; Самореализация 

ППС ВО 30% 30% 5% 35% 

Преп. .СПО 40% 20% 5% 35% 
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Какой результат  Вы хотите получить в результате участия в программе 
наставничества ?  



7. Готовы ли вы принимать участие в программах обучения наставников? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Да  Нет 

ППС ВО  80% 20% 

Преп. СПО 85% 15% 
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Готовы ли ВЫ принимать участия в программах обучения наставников ? 

Да  Нет 



8. Сколько времени в неделю Вы готовы 

уделять наставничеству? 

• Не более 1 часа; 

• 1-2 часа; 

• 2-3 часа; 

• Более 3 часов. 

 

 Не более 1 часа; 1-2 часа; 2-3 часа; 
 

Более 3 часов. 

ППС ВО  0% 20% 50% 

 

30% 

Преп. .СПО 0% 20% 20% 60% 
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Сколько времени в неделю ВЫ готовы уделять наставничеству? 

Не более 1 часа; 1-2 часа; 2-3 часа; Более 3 часов. 



9. Вы готовы регулярно и открыто общаться с куратором программы, 

ежемесячно предоставлять информацию о вашей наставнической 

деятельности, а также получать отзывы относительно вашего участия в 

программе наставничества? 

• Да; 

• Нет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вы готовы регулярно и открыто общаться с куратором программы, ежемесячно предоставлять информацию о вашей наставнической 

деятельности, а также получать отзывы относительно вашего участия в программе наставничества? 

 Да  Нет 

ППС ВО  80% 20% 

Преп. СПО 85% 15% 
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ВЫ готовы регулярно и открыто общаться с куратором ,ежемесячно предоставлять информацию о вашей 
наставнической деятельности , а также получать отзывы относительно Вашего участия в программе 

наставничества? 



 

10. Какими нижеперечисленными качествами на Ваш взгляд Вы обладаете? • Сопереживание;  

• Строгость;  

• Чувствительность;   

• Проницательность; 

• Авторитетность;   

• Пунктуальность;  

• Уважение к личности;  

• Поощрение инициативы;  

• Самокритичность;   

• Внимательность; 

• Требовательность;   

• Другое ___________________. 
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ППС 

ВО  
30% 30% 20% 30% 40% 30% 50% 40% 15% 30% 60% 

Преп. 

.СПО 

30% 25% 35% 40% 40% 40% 50% 60% 15% 30% 70% 
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Какими качесвами на Ваш взгляд ВЫ обладаете?  


